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Hinweise
Die Tagungsgebühr von 990,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalver-
tretungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

ver di-Forum Nord gGmbH
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Tagungsorganisation:

Termin: 24.11. – 26.11.2026
Ort: Hotel Alte Werft Papenburg  

Tagungs- 1. Tag: 10:00 - 17:30 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 - 17:30 Uhr
 3. Tag:  09:00 - 12:45 Uhr

Kosten:  Tagungsgebühr: 990,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 652,40 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)             
bzw. der Tagungspauschale 280,40 €
 (ohne Abendessen / Übernachtung / Frühstück)             
 Bei Anreise am Vorabend:  195,00 €
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

ver di-Forum Nord gGmbH

Veranstalter:

in Kooperation mit

5. IT-Fachtagung 
für betriebliche 
Interessenvertretungen

24.11. – 26.11.2026 
Papenburg

in Niedersachsen e.V.

https://verdi-forum.de/S/nord-909-26

  Der Link zur
Online-Anmeldung:

Anmeldung bitte online

5. IT-Fachtagung
24.11. – 26.11.2026  
Papenburg

Anmeldeschluss: 14.09.2026
Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 

Reservierung/Buchung
Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
fachtagung@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 152

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105
24116 Kiel

5. IT-Fachtagung
24.11. – 26.11.2026  
Papenburg

Mittwoch, 25.11.2026

09:00 Uhr Organisatorisches

09:15 Uhr Chat GPT und Co als Game-Changer am Arbeitsmarkt?!
Lothar Schröder ehemaliges ver.di Bundesvorstandsmitglied

10:45 Uhr Ka� eepause/Networking

11:15 Uhr
a)

b)

c)

d)

e)

f)

Fachforen mit Wechsel 1. Teil
Fort- und Weiterbildung für die Beschäftigten bei Einführung von KI
Mattias Ruchhöft dtb - Datenschutz- und Technologieberatung
Der IT-Ausschuss – Erfahrungen aus der Praxis
Tobias Ho� mann  Freigestellter Betriebsrat / Mitglied Arbeitskreis 

IT GBR & KBR, Deutsche Telekom Service GmbH – 
Hamburg

Mit KI zu besseren BV und DV – Prompting für die Praxis
Anne Brüning  Koordinatorin für Digitales & Innovation, 

Bildungwerk ver.di in Niedersachsen
Digitale Neuerungen in der Gefährdungsbeurteilung berücksichtigen 
Tatjana Fuchs Gesellschaft für Gute Arbeit mbh
Digitale Selbstverteidigung für Anwender und Gremien
Martin Schwarzbeck Redakteur bei Netzpolitik.org 
Änderungen im BBiG zur mobilen Ausbildung und digitalen Möglichkeiten 
der Ausbildungsbetriebe
Ralph „RAE“ Heeke Fachreferent und Fachinformatiker

12:30 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Fachforen 2. Teil (Themen wie vormittags)

15:30 Uhr Ka� eepause/Networking

16:00 Uhr Der Weg zum IT-Sachverstand
Torsten Hasse  Fachanwalt für Arbeitsrecht, Arbeitsrechtskanzlei 

CREMON, Hamburg

17:30 Uhr Ende des 2. Veranstaltungstages

18:00 Uhr Abendessen

 
Dienstag, 24.11.2026  

bis 09:30 Uhr Anreise

10:00 Uhr Erö� nung und Begrüßung
Frank Nöthling, Kai Schumacher ver.di-Forum Nord

Anne Brüning, Anja Görg Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

10:15 Uhr Betriebs- und Dienstvereinbarungen zum Thema: Einführung von KI in Unternehmen 
Prof. Dr. Herta Däubler Gmelin Rechtsanwältin, Bundesjustizministerin a.D.

11:15 Uhr Ka� eepause/Networking

11:30 Uhr Fortsetzung Prof. Dr. Herta Däubler-Gmelin

12:45 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Digitalisierung von Arbeitsbeziehungen - Rechte von Gewerkschaften und 
Betriebsräten im europäischen Vergleich
Prof. Dr. Judith Brockmann   Professorin für Wirtschafts-, Sozial- und Arbeitsrecht, 

Universität Kassel

15:30 Uhr Ka� eepause / Networking

16:00 Uhr DGSVO-konforme Einführung von KI
Olaf Möllenkamp  Richter am Arbeitsgericht Lübeck

17:30 Uhr Ende des 1. Veranstaltungstages

18:00 Uhr Abendessen

 

Donnerstag, 26.11.2026

09:00 Uhr Organisatorisches

09:15 Uhr Aktuelle Rechtsprechung
Joachim Thöne Direktor des Arbeitsgericht Oldenburg a.D.

10:45 Uhr Ka� eepause/Networking

11:00 Uhr Hate-Speech und Cybermobbing
Prof. Dr. Tim Hagemann  Arbeits-, Organisations- und 

Gesundheitspsychologe, Fachhochschule der 
Diakonie, Bielefeld

12:45 Uhr Ende der Veranstaltung mit gemeinsamen Mittagessen

 

Liebe Kolleginnen und -Kollegen,
wir laden Euch herzlich zur 5. IT-Fachtagung für betriebliche Interessen-
vertretungen ein!

In Zeiten rasanter technologischer Entwicklungen stehen betriebliche 
Interessenvertretungen vor der Herausforderung, digitale Innovationen 
mitzugestalten und zugleich die Rechte der Beschäftigten zu wahren. 
Unsere diesjährige Tagung widmet sich daher hochaktuellen Themen 
rund um die Einführung und Regulierung neuer Technologien in der 
Arbeitswelt.

Wir werden uns dem Thema Betriebs- und Dienstvereinbarungen zur 
Einführung neuer Technologien widmen, uns die Frage stellen, ob 
ChatGPT und generative KI die Game-Changer im Arbeitsleben sind und 
über Datenschutz im Zeitalter intelligenter Systeme sprechen.

Eine weitere interessante Fragestellung verbirgt sich hinter dem Thema 
Einführung von KI – bereits eine Betriebsänderung!?

Die Kehrseite der digitalen Medaille zeigt sich in Hate Speech und 
Cyber-Mobbing. Digitale Gewalt am Arbeitsplatz ist leider Alltag für 
viele Beschäftigte. 

Für die betriebliche Interessenvertretung gilt es dabei den richtigen 
Umgang zu fi nden und ihre Beschäftigten zu schützen.

Um die Sichtweise der Gerichte näher zu beleuchten, werden wir auch 
der aktuellen Rechtsprechung den entsprechenden Raum geben.

Freu Dich auf interessante Vorträge, fachlichen Austausch und Impulse 
für die tägliche Praxis.

Wir freuen uns, wenn Du dabei bist!

Euer/Ihr Team vom ver.di Forum Nord
und vom Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

z BR, PR, MAV, SBV
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§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalver-
tretungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

ver di-Forum Nord gGmbH
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Tagungsorganisation:

Termin: 24.11. – 26.11.2026
Ort: Hotel Alte Werft Papenburg  

Tagungs- 1. Tag: 10:00 - 17:30 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 - 17:30 Uhr
 3. Tag:  09:00 - 12:45 Uhr

Kosten:  Tagungsgebühr: 990,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 652,40 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)             
bzw. der Tagungspauschale 280,40 €
 (ohne Abendessen / Übernachtung / Frühstück)             
 Bei Anreise am Vorabend:  195,00 €
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

ver di-Forum Nord gGmbH

Veranstalter:

in Kooperation mit

5. IT-Fachtagung 
für betriebliche 
Interessenvertretungen

24.11. – 26.11.2026 
Papenburg

in Niedersachsen e.V.

https://verdi-forum.de/S/nord-909-26

  Der Link zur
Online-Anmeldung:

Anmeldung bitte online

5. IT-Fachtagung
24.11. – 26.11.2026  
Papenburg

Anmeldeschluss: 14.09.2026
Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 

Reservierung/Buchung
Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
fachtagung@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 152

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105
24116 Kiel


